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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES

Prestacdo de Contas

ldentificacdo da OSC: CNPJ:
Servigo de Protecéo & Crianca 72.299.001/0001-90
Endereco Telefone:

Praca Coronel Vitoriano, 99 Centro — Taubaté-SP 12 3621-1581
Processo Eletronico 1DOC n°: Periodo de Vigéncia:
13.362/24 4 meses
Projeto:

Custeio de Recursos Humanos da Organizagio

Natureza do Recurso:
Emenda parlamentar n°® 303.17; 312.4; 313.23; 307.30 | Més Referéncia:

e 306.49 Jotiilios
Numero de atendidos: Piblico Alvo:
90 (noventa) - Nutrizes ja doadoras de LHOC (Leite

Humano Ordenhado Cru);

- Gestantes, como provaveis nutrizes doadoras
LHOC;

- Parturientes nas Maternidades, como

possiveis nutrizes doadoras de LHOC;
- Os beneficiados que sdo os receptores ou os

recém-nascidos internados nas UTINeonatais.

Objeto da Parceria:

“Auxiliar no custeio de folha de pagamento da Casa da Crianga”.

Objetivos Geral e Especifico:

Objetivo Geral:

Praga Coronel Vitoriano, 99 — CEP 12020-020 — TAUBATE /SP — Fone:(12) 3621-1581
CNPJ: 72.299.001/0001-90 (12)3624-6814 (12) 981623360 - Whatsapp
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Reforgar a qualidade do servico prestado, garantindo que nao falte colaboradores para o atendimento aos
beneficiarios do Projeto Banco de Leite Humano de Taubaté da OSC Servico de Protecdo a Crianca e
consequentemente, o Leite Humano entregue as UTI Neonatais do Municipio.

Obietivos especificos:

e Apoiar a OSC a garantir o pagamento da folha de pagamentos sem precisar realizar ajustes com demissoes de
colaboradores

Metas pactuadas:

Pretendia-se apoiar a OSC a garantir o pagamento da folha de pagamento sem precisar realizar ajustes com demiss&o
de colaboradores.

Descricéo das atividades desenvolvidas:

No dia 14 (catorze) foi creditado na conta da OSC o valor integral do repasse financeiro em parcela unica;
No dia 19 (dezenove) deu-se o encontro com as gestantes para o curso de amamentagéo realizado na Casa da Crianga;
No dia 28 (vinte e oito) foi realizado o pagamento de férias da auxiliar de limpeza;

A Equipe de profissionais contratados para atuar no Banco de Leite Humano da Casa da Crianca é composta por 1(um)
Gerente Administrativo, 1(uma) Bidloga, 2 (duas) auxiliares de enfermagem e 1(uma) auxiliar de limpeza.

O Gerente Administrativo tem a funcdo de Coordenar, desenvolver e executar atividades administrativas da instituigéo,

sob aprovagéo da Diretoria da Casa da Crianga.

Em suas atividades esta o planejamento de acbes para o bom funcionamento da Entidade; gerenciar e otimizar os
recursos da instituicdo no atendimento das demandas necessarias a funcionalidade do Banco de Leite. Contatos
frequentes com outros Orgaos, Entidades, Departamentos e demais Instituicdes quando necessario. Eventualmente
realiza palestras e/ou apresentagdes quando requisitado.

A Biologa exerce a fungéo de Coordenadora do Setor com atribuicbes no cumprimento, controle e superviséo de todas
as normas estabelecidas pela Rede de Banco de Leite Humano — Rbih para o trato com o leite humano.

Suas atividades também estao relacionadas na execucdo de todo o processo de pasteurizagéo do leite materno, desde
a analise, controle bacteriolégico, exames de acidez e caloria do leite, como também na orientacéo de procedimentos da
equipe de profissionais dos postos de coleta de leite humano subordinados ao Banco de Leite Humano de Taubate.

Praca Coronel Vitoriano, 99 — CEP 12020-020 — TAUBATE /SP — Fone:(12) 3621-1581
CNPJ: 72.299.001/0001-90 (12) 3624-6814 (12) 981623360 - Whatsapp
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Eventualmente realiza palestras e/ou apresentacdes quando requisitada.

No més de junho, a bi6loga desenvolveu diariamente suas atividades em conformidade as praticas no Banco de Leite,
suas acbes envolveram todo o processo de pasteurizagio do leite, desde a realizacdo de analises, processos de
exames, testes, até a concluséo da pasteurizagéo. Realizou os procedimentos sistematicos de incluséo de informagdes
de dados no sistema da Rede de Banco de Leite Humano. Prestou também orientagdes e informes pertinentes ao banco
de Leite por e-mail e por contato telefénico aos profissionais dos hospitais conveniados a nossa OSC, responsaveis pelo
cuidado e manuseio do leite humano pasteurizado e fornecido pela Casa da Crianga.

A Auxiliar de Enfermagem exerce a fungéo de apoio nas atividades desenvolvidas pela bidloga e pela enfermeira do
Banco de Leite. As atribuicdes estdo na execugdo de alguns procedimentos no processo de pasteurizagéo do leite
humano com a supervisdo da bidloga responsavel. Orientagbes das técnicas de amamentagdo, os cuidados com a
higienizag&o pré e pos doagéo de leite; coleta domiciliar do leite e demais atividades especificas a area se necessario;
limpeza da sala e preparo do material onde ocorre o processo de pasteurizagéo do leite, assim como a montagem dos
kits (luvas, toucas, folder de orientagcdes e os frascos hifenizados para coleta do leite) para as doadoras.

Em junho houve 90 (noventa) atendimentos de usuérias no Banco de Leite, as auxiliares de enfermagem realizaram 46
(quarenta e seis) e a enfermeira da OSC as 44(quarenta e quatro) demais, as atividades das auxiliares consistiram em
visitas domiciliares as doadoras do leite humano, procedendo com a entrega dos frascos e do kit doadora (frasco
higienizado, folder de orientagdo, toucas e mascaras descartaveis). Em apoio as atividades da enfermeira do BLH
prestaram orientacbes as maes sobre a forma higiénica da coleta do leite; os procedimentos de higiene pré e pos
amamentagao; cuidados com as mamas; algumas técnicas (relactac&o, dedo minimo, caloria do leite humano) conforme
a necessidade da mae e do recém-nascido; apresentaram as formas adequadas de posicionamento do recém-nascido
durante a amamentac3o; fizeram a verificaggo de peso e a forma de limpeza do coto umbilical do recém-nascido.
Organizacéo de material utilizado no Banco de Leite Humano. Ainda, a equipe de enfermagem manteve suas atividades

diarias as acdes da bidloga no processo de pasteurizagéo do leite humano e dos cuidados no ambiente do laboratério
do BLH.

A Auxiliar de Limpeza exerce a fung&o de limpar e manter os cuidados de higienizagcao nas areas correspondentes a
Administragdo da Casa da Crianga e do Banco de Leite. Em suas atribuicbes esta em varrer, limpar, lavar, higienizar e
manter os diversos cuidados necessarios dentro dos espagos da Casa da Crianga, assim como no local onde se
desenvolve as atividades do Banco de Leite.
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Indicadores

Com a aquisicéo do recurso para custeio a fim de apoiar o pagamento da folha salarial dos funcionarios desta OSC foi
possivel garantir a manutengdo do quadro atual;

Impacto Social elou Aquisi¢cdo dos Usuarios:

O auxilio de recursos financeiros na folha de pagamento dos funcionarios da Casa da Crianga — Servico de
Protec&o a Crianca impacta socialmente & medida que reduz o risco de demissées do seu quadro funcional e contribui
na continuidade das atividades do Banco de Leite Humano de Taubaté (pasteurizacdo do Leite Humano entregues as
UTI Neonatais), que & de interesse publico, pois os trabalhadores que presta servigos materno-infantis & populagdo
taubateana e aos recém nascidos internados nas UTI Neonatais permanecerdo no quadro atual.

Ainda ressaltamos que os trabalhos desenvolvidos pelos funcionarios tanto os especificos do laboratério, quanto
administrativos s8o relevantes para a execucéo e continuidade dos Projetos Sociais atendidos pela Casa da Crianca.

Através desse Projeto foi possivel realizar a manuteng&o da folha de pagamento e evitar possiveis demissdes e
0 prejuizo para o processo de pasteurizagédo do leite humano que necessita da equipe técnica completa.

Anélise Técnica:

Apos analise técnica dos responséveis pelo Projeto pode-se verificar que n&o foram encontradas dificuldades para
atingimento das metas estabelecidas, a aquisicdo do auxilio garantiu o custeamento da folha de pagamento dos
funcionarios e, portanto, a manutencéo da equipe atual.

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUGCAO

Vil

Marcos R(A Moreira -
Gerente Administrativo

Presidente gestao 2024/2026
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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES

Prestacédo de Contas

Identificacdo da OSC CNPJ

Servigo de Protecdo a Crianca 12-e99.00110001-50

Processo n°

| Processo Eletronico 1DOC n°:

13.362/24
Natureza do Recurso
Projeto: o - : *
Emenda parlamentar n® 303.17; 312.4; 313.23; 307.30
Custeio de Recursos Humanos da Organizagdo e 306.49

Numero de atendidos

Més Referéncia
90 (noventa) Junho

Na foto acima, o gerente adminisrativo esta realizando as atividades administrativas rotineiras da Entidade. Casa da
Crianca — Taubaté — SP.
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Casa da Crianca

Servigo de Proteg@o a Criang

Na 1° foto a bi6loga esta no processo de reenvase do LHOC para os frascos padréo e coleta de amostras para testes
de caloria e acidez pasteurizagdo. Na 2° foto acima, a bidloga esta langando os dados do leite pasteurizados na
planilha. Laboratério do Banco de Leite — Taubaté-SP.

As auxiliares de enfermagem estéo no processo de limpeza dos vidros que serdo utilizados no armazenamento dos
leites captados com as doadoras e entregues nos hospitais. Area de expurgo do Banco de Leite. Taubaté — SP.

Acima, a auxiliar de limpeza esta realizando uma das atividades na area do Banco de Leite da Casa da Crianca.
Taubaté — SP.

Praca Coronel Vitoriano, 99 — CEP 12020-020 — TAUBATE /SP — Fone:(12) 3621-1581
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Acima, fotos do Encontro de gestantes para o curso de amamentagio na Casa da Crianca. Taubaté — SP.

ENTIDADE SOCIAL: RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO

/i

NI (e
Edesio da Silva Santos Marcos R A Moreira
Presidente gestéo 2024/2026 Gerente Administrativo

Praga Coronel Vitoriano, 99 — CEP 12020-020 — TAUBATE /SP — Fone:(12) 3621-1581
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Folha de Ponto — Periodo: Junho 2024

Empregador: SERVICO DE PROTECAO A CRIANCA

Empregado(a)

NOME: Claudia Lucia Lucas dos Santos

INfCIO: 7H30 SAIDA: 13H30 INTERVALO: 15 minutos

Dia | Entrada | Iniciodo | Fimdo | Saida Hora Assinatura do Empregado (a)

Intervalo | Intervalo Extra

01 | SABADO - - - -

02 | DOMINGO - - - -
03 |0} 20 11:15 11:30 [\ a0 Cl o g oo
04 |03 120 | 1115 11:30  [)3: 20 o 3o p 2o
05 1OY'2D 115 1130 A3:30 Qe clia R
06 |HY:30 11:15 11:30 |\ 3 Cla A oo
07 |0} D. | 115 11:30 | \3 30 0 duc oL
08 | SABADO - - - - |

09 | DOMINGO - - - -
10 |0V 0 | uas | 180 | 3g Do Lo
11 0330 11:15 11:30 1130 (‘)(!OLMC/‘L"G‘ Lo
12 |03: 30| 1115 11:30 |13 30 Clou o, ,é;w
13 | 0O} 3O 11:15 11:30 [\ 30 OO0 oo, Oé_L o
14 10350 11:15 11:30  113:30 Clhwcha, Lca
15 | SABADO - - - -
16 | DOMINGO - - - -
17 O30 1nas 1130 [ \230) o dia Lo
18 [0 30| 1115 11:30 3330 Howdugo Lo
19 10220 13 1130 1330 Ao dho. oo
20 | 3yy| 115 11:30 |43 30) () Qe g M Lo
21 [0 3] 15 11:30  [y\2 30 Cloun =
22 SABADO - = - -
23 | DOMINGO - - - - “

24 | QX330 1115 11:30 [\3:3n @qumé ¢ -
25 |0¥:30| 1115 11:30 |32 Nouduo L e .
26 |3 0 11:15 11:30 | }3:30). ClAuALG Ca .
27 [0 | 1115 11:30 | 43-2~ Pla dio oo -
28 |QY. 20| 1115 1130|1330 Rl oo Lo .
29 | SABADO - - - -
30 | DOMINGO - - - -




Folha de Ponto — Periodo: Junho 2024

Empregador: SERVICO DE PROTECAO A CRIANCA

Empregado(a)

NOME: Fabiana dos Santos Rodrigues

INfCIO: 7H30 SAIDA: 17H INTERVALO: 11H30 as 13H

Dia | Entrada | Iniciodo | Fimdo | Saida Hora Assinatura do Empregado (a)
Intervalo | Intervalo Extra

01 SABADO - - - .

02 | DOMINGO - - - -

08 |\m2:30|{1:3¢01> 00 {200 Salnorne Sa.7=

M 03320174430 {300 |3 @) Dol Bands

05 |13 44430 [{2:0) 4300 Seliora Sanls

06 0‘1,25,50 /i 150112001200 Salnae g Sats

07 0220115 20732 @) 12 7Y Salhnoce Sads

08 | SABADO = = -

09 | DOMINGO . » - P

1 1071301144207/ 3. 00 o m AR Sl

2 p2:307412) T3100 [} 00 Salngna Henk

18 10301 11.29 13:00 |12 9 0N pond Sa

14 079430 |44:30 |43{0d UP:io0 Solnom o BontB

15 | SABADO . = -

16 | DOMINGO - = a -

17 107301120 |15 001700 L oln oo Sonfa

18 107 %01453d |18 L O0 172200 Solpine St

18 102:20/10° 00 1% 0013260 3&(&1%,» at®

20 1023011 ;201300 17139 Salnoma S0

21 90920 Sallnbna 8 ots

22 SABADO - - - -

23 | DOMINGO - . -

24 104,30 117 201713, 1?“/7() Jalhies 4. 2s

25 (7220 114:30]]5: w N30 Salnpqa & 3

26 1072017420 {13400 [12:00 Sl

27 @7"%@ 1130 7%’4?5" {2:00 C?%,mm/‘ Sendr

28 f

29 SABADO - -

30 | DOMINGO - -




Folha de Ponto — Periodo: Junho 2024

Empregador: SERVICO DE PROTEGAO A CRIANCA

Empregado(a)

NOME: Manoela Maria da Silva

INICIO: 7H30 SAIDA: 13H30 INTERVALO: 15 minutos
Dia | Entrada | Iniciodo | Fimdo | Saida Hora Assinatura do Empregado (a)
Intervalo | Intervalo Extra

01 | SABADO - - -

02 | DOMINGO - - -

03 |3 =0 | 1130 11:45 [ D3] — =i

04 | 4:| 1130 11:45 (-2 — O

05 | ;>0 | 11:30 11:45 |10 | — & by
06 | FX20 11:30 11:45 | {20 —0 4 4
07 | 5~2yD| 11:30 1145 | 12| —— S~rne
08 | SABADO - - -

09 | DOMINGO - - - e

10 [}, | 1130 1145 20| —— \%
1 [ 2o 11:30 11:45 | ]2 — >
12 |33 | 1130 11:45 | ] 3- — )
13 |20 11:30 1145 [13:20]| — S Nrso?
14 | F:2o0| 1130 1145 U320 — o)
15 | SABADO - - - -

16 | DOMINGO - - - S

17 >0 11:30 1145 | ]&9)| —— oOma
18 |3 0 11:30 11:45 | [X:20| —— RN
19 [D<3 11:30 11:45 [ _— QA
20 [ > 11:30 1145 | {2 s )
2 [ 30| 1130 1145 | — haow
22 | sABADO . - -

23 | DOMINGO - - -

24 5> | 1130 145 320 | — PN
25 3> 11:30 1145 [/3:° — %
26 |-~ 11:30 11:45  |[3-20)| —— ‘

27 1 3%% 11:30 11:45 | 13,2 _— Sy
28 |[3—>0 | 1130 1145 [|3,20] — OnNna?)
29 | SABADO - - -

30 | DOMINGO - - -




Folha de Ponto — Periodo: Junho 2024

Empregador: SERVICO DE PROTECAO A CRIANCA

Empregado(a)
NOME: Roseli Aparecida da Silva Leite Faria
INICIO: 7H30 SAIDA: 13H30 INTERVALO: 15 minutos
Dia | Entrada | Iniciodo | Fimdo | Saida Hora Assinatura do Empregado (a)
Intervalo | Intervalo Extra
01 | SABADO - - - -
02 | DOMINGO - - - -
03 [©}.3o 11:30 11:45 32D
04 [0}.20 11:30 11:45 13'30
05 QL0 11:30 11:45 | 330
06 | 01'30 11:30 11:45 {220
07 | 07 3| 1130 11:45 | 1320
08 | SABADO - - - -
09 | DOMINGO - - - -
10 0132 11:30 11:45 {337
11 | 0%}:30] 1130 11:45 113! 30
12 |[O}'30 11:30 11:45 | 12'20
13 032D 11:30 145 | {330
14 ol 26 11:30 11:45 | i3'30
15 | SABADO - - - -
16 | DOMINGO - - - -
17 | 072 11:30 11145 | 1330
18 Q1 20 11:30 11145 | (320D
19 031> 11:30 11:45 1220
20 01350 | 1130 1145 [ 1373
21 03 50| 11:30 11:45 [ (3'3D
22 SABADO - - - -
23 | DOMINGO - - - -
24 | O} 30 11:30 11:45 13 2
25 |0}-20 11:30 11:145 |30
26 (0120 11:30 11:45 | [3:3(
27 |0+ | 1130 11:45 (320
28 | 01| 11:30 11:45 | 1320
29 | SABADO - - - -
30 | DOMINGO - - - -




Relacdo de Atendidos no BLH — Junho 2024

Ne NOME

1 RAFAELA MENDROT COELHO CAMILHER
2 LUANDRA CAROLINA PIMENTA PIOLI

3 PRISCILA MARIA PIGATTO COIBRA

4 JOICE AIRES DE SOUZA

5 MARINA DE ALCANTARA SILVA

6 MARINA SOUZA ALVES

7 STEPHANIE BARBARA FORTUNATO

8 BIANCA MORAIS SILVER

9 NATALIA EIKO MAKIYAMA

10 | ELIZABETH CRISTINA ROCHA DOS SANTOS PIMENTEL
11 | ALINE MAYMI MONTEIRO AOKI

12 | JESSICA MARIANE DA SILVA

13 | MARIANA SILVEIRA SUERO

14 | BRUNA BRAGA DE MARIA MADONA

15 | ROSEANE GOMES DE ARAUJO DA SILVA
16 | MICHELE REGINA PIMENTA NUNES

17 | ROSALINA DE FATIMA MONTEIRO

18 | PAMELA REGINA CORREA RUFINO

19 | BRUNA MARA VIEIRA SILVA

20 | ANA CLAUDIA APARECIDA OLIVEIRA RIBEIRO
21 | ANA LETICIA TAVARES DE PAULA

22 | DENISE FARIA DOMICIANO

23 | ALINE APARECIDA DA SILVA

24 | ANA MARIA DOS REIS DINIZ COSTA

25 | TATIANE APARECIDA DE MORAIS DOS SANTOS
26 | ROSANA PAULA NARCIZO

27 | PRISCILA KELI PEREIRA

28 | DANIELE CAROLINA SILVA GOMES

29 | NAYARA DOS SANTOS MACEDO

30 | THAIS PATRICIA DOS SANTOS

31 | APARECIDA CORREA MARTINS

32 | ARLETE APARECIDA SIQUEIRA SILLOS

33 | TATIANE VICTORIA GARCIA

34 | LAIANE SILVA DE SOUZA

35 | ARIANE BOTOSSI DA SILVA

36 | LARISSA BARBOSA DE OLIVEIRA

37 FABIOLA FORAO

38 | LEIDIANE SILVA OLIVEIRA

39 | RAPHAELA DE SOUZA ZAPPILE AUGUSTO

D
o

FABRICIA ADRIANO ANTUNES SALGADO




41

WILLIANA FERREIRA ANDRINE

42 NATHALIA CRISTINE MOURA DE MORAIS
43 KEISE RODRIGUES NUNES

44 | CRISTIANE ROSA ALVES SILVA

45 ISABELA SANTANA DE ALMEIDA TEODORO
46 DANIELE CRISTINA ALVES DA SILVA

47 BRUNA ELIANA TEIXEIRA

48 NAYLA FREITAS GUIMARAES

49 | GISELE DE SOUZA FERREIRA MAGALHAES
50 LIVIA F.C.R. MACHADO

51 HELLEN CRISTINE MARCEEL DA CONCEICAO
52 DAIANE APARECIDA E OLIVEIRA SABARA
53 BARBARA MEKLIN DA S.VIEIRA COSTA

54 | JESSICA BUENO LUPI TIERI

55 | VALDIRENE APARECIDA DA SILVA

56 PAULA FIGUEREDO

57 | THAINA LUCIA DA SILVA RANGEL

58  |JULIANA ALVES MIRANDA

59 | JULIA GASH

60 | ANA PAULA DE MORAIS MARCONDES

61 | THAIS SALLES DE OLIVEIRA

62 MONICA SALLES WENTZCOVITCH DOS SANTOS
63 | ANA BEATRIZ OLIVEIRA SERAPHIN

64 | THAIS MOREIRA COSTA

65 | JESSICA BARBOSA DOS SANTOS

66 | TERESA CRISTINA AGA MACHITI DE OLIVEIRA
67 | JESSICA BARBOSA DOS SANTOS

68 MARIA EDUARDA FREITAS

69 | ANA CRISTINA DA SILVA

70 | THALITA MACHADO CAMPOS

71 | TATIELE GEANINE JUNQUEIRA

72 | ANGELA DE SOUZA LEONEL

73 | ALINE CRISTINA COSTA

74 | ROSANA GUIMARAES REZENDE M e SILVA
75 | CRISLAINE ALVES FERREIRA DA SILVA

76 | THAIS VANELLI TONINI

77 | THUANE APARECIDA DA SILVA

78 | VANESSA CRISTINA CARDOSO APARECIDO
79 DALILA RODRIGUES DE MORAES

80 | ANA PAULA CLARO MARTINS SILVA

81 KARINA FRANCISCA MOREIRA DE FRANCA
82 NAYLA CAVALIERI PICOLI

83 | ALINE APARECIDA R FERREIRA CHIAPERINI
84 | ESTER CAMPOS DE ALMEIDA

85

MARYELLEN FERNANDA AYRES




86 BIANCA LEITE DE MELO

87 RUBIA MARIA OLIVEIRA DA LUZ
88 RAFAELA DA COSTA OLIVEIRA
89 BIANCA MATEUS DA SILVA

90 ESTER CAMPOS DE ALMEIDA




