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“ LEITE HUMANO

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES

Prestacdo de Contas

Identificacdo da OSC:

Servico de Protecéo & Crianga

CNPJ:
72.299.001/0001-90

Endereco

Praga Coronel Vitoriano, 99 Centro — Taubaté-SP

Telefone:

12 3621-1581

Processo Eletrénico 1DOC n°:

13.362/24

Periodo de Vigéncia:

4 meses

Projeto:

Custeio de Recursos Humanos da Organizagdo

Natureza do Recurso:
Emenda parlamentar n° 303.17; 312.4; 313.23; 307.30
e 306.49

Més Referéncia:

Agosto

Nimero de atendidos:
48 (quarenta e oito)

Publico Alvo:
- Nutrizes ja doadoras de LHOC (Leite

Humano Ordenhado Cru);

- Gestantes, como provaveis nutrizes doadoras
LHOC;

- Parturientes nas Maternidades, como
possiveis nutrizes doadoras de LHOC:
- Os beneficiados que sdo os receptores ou os

recém-nascidos internados nas UTINeonatais.

Objeto da Parceria:

“Auxiliar no custeio de folha de pagamento da Casa da Crianca”.

Objetivos Geral e Especifico:

Objetivo Geral:
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Reforgar a qualidade do servico prestado, garantindo que n&o falte colaboradores para o atendimento aos
beneficiarios do Projeto Banco de Leite Humano de Taubaté da OSC Servico de Protecdo & Crianca e
consequentemente, o Leite Humano entregue as UTI Neonatais do Municipio.

Objetivos especificos:

e Apoiar a OSC a garantir o pagamento da folha de pagamentos sem precisar realizar ajustes com demissées de
colaboradores

Metas pactuadas:

Pretendia-se apoiar a OSC a garantir o pagamento da folha de pagamento sem precisar realizar ajustes com demisséo
de colaboradores.

Descricédo das atividades desenvolvidas:

No dia 5(cinco) foi realizado o pagamento dos funcionarios da OSC;

No dia 12 (doze) deu-se o encontro com as gestantes para o curso de amamentagdo realizado na Casa da Crianga;

Dia 12, houve a realizag&o da Live com o Dr. Carlos Eduardo, sobre o tema: “Amamentacgdo: processos e significados”;

No dia 13 (treze) deu-se o encontro com as gestantes para o curso de amamentacio realizado na Casa da Amizade.

No dia 13 (treze) ocorreu um encontro com professores da “EMEI Vila Sdo José”, para apresentacdo e divulgacdo do
trabalho realizado pelo Banco de Leite Humano;

Dia 14, houve a realizacdo da Live com a Psicologa Camila Tatini, sobre o tema: “Amamentacéo: processos e
significados”;

Dia 16, houve a realizacdo da Live com a Advogada Aline Valentim, sobre o tema: “ Nao pare de amamentar: Os
desafios da amamentac&o na jornada de trabalho”.

Dia 19, a fisioterapeuta da clinica parceira da Casa da Crianca, Ocazen, realizou uma aula de Shantala para os bebés,
em parceria com o Banco de Leite de forma gratuita para as gestantes.

No més de agosto o Banco de Leite Humano de Taubaté programou e realizou diversas atividades em Comemoragéo

ao “Agosto Dourado”, campanha mundial voltada para incentivar a amamentacéo materna, dentre as quais: Encontro
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com as gestantes (cursos de amamentag&o); Lives com profissionais convidados para falar sobre temas pertinentes ao
universo da amamentac&o; também deu-se uma aula de Shantala (massagem de relaxamento e bem-estar, ampliando
contato entre mae e bebé, e no auxilio do choro e estresse) para os bebés com a fisioterapeuta da clinica Ocazen.
Convem ressaltar, que estava programada a realizagdo do “Mamaco” (realizagdo de amamentagdo em publico) na area
aberta do SEDES, mas em decorréncia das péssimas condigdes meteorolégicas (chuva e frio intenso) no dia

programado, deu-se o cancelamento mediante a comunicagéo de inimeras maes em ndo conseguirem estar presente.

A Equipe de profissionais contratados para atuar no Banco de Leite Humano da Casa da Crianga & composta por 1(um)
Gerente Administrativo, 1(uma) Bidloga, 2 (duas) auxiliares de enfermagem e 1(uma) auxiliar de limpeza.

O Gerente Administrativo tem a fung&o de Coordenar, desenvolver e executar atividades administrativas da instituicéo,
sob aprovacéo da Diretoria da Casa da Crianca.

Em suas atividades estd o planejamento de agbes para o bom funcionamento da Entidade; gerenciar e otimizar os
recursos da instituicdo no atendimento das demandas necessarias a funcionalidade do Banco de Leite. Contatos
frequentes com outros Orgaos, Entidades, Departamentos e demais Instituicbes quando necessario. Eventualmente
realiza palestras e/ou apresentacbes quando requisitado.

A Bibloga exerce a fungdo de Coordenadora do Setor com atribuicbes no cumprimento, controle e superviséo de todas
as normas estabelecidas pela Rede de Banco de Leite Humano — Rblh para o trato com o leite humano.

Suas atividades também estdo relacionadas na execucéo de todo o processo de pasteurizagéo do leite materno, desde
a analise, controle bacteriologico, exames de acidez e caloria do leite, como também na orientagdo de procedimentos da
equipe de profissionais dos postos de coleta de leite humano subordinados ao Banco de Leite Humano de Taubaté.

Eventualmente realiza palestras e/ou apresentacbes quando requisitada.

No més de agosto, a biéloga desenvolveu suas atividades por alguns dias, nos demais entrou em periodo de férias
anual. A profissional desenvolveu suas atividades em conformidade as praticas no Banco de Leite, suas agbes
envolveram todo o processo de pasteurizacéo do leite, desde a realizagdo de analises, processos de exames, testes,
até a conclusdo da pasteurizacdo. Realizou os procedimentos sistematicos de inclusao de informagdes de dados no
sistema da Rede de Banco de Leite Humano. Prestou também orientagdes e informes pertinentes ao banco de Leite por
e-mail e por contato telefénico aos profissionais dos hospitais conveniados a nossa OSC, responsaveis pelo cuidado e
manuseio do leite humano pasteurizado e fornecido pela Casa da Crianca.

A Auxiliar de Enfermagem exerce a fungéo de apoio nas atividades desenvolvidas pela bidloga e pela enfermeira do
Banco de Leite. As atribuicbes estdo na execucéo de alguns procedimentos no processo de pasteurizagao do leite
humano com a supervisdo da bidloga responsavel. Orientagdes das técnicas de amamentacdo, os cuidados com a
higienizaco pré e p6s doacéo de leite; coleta domiciliar do leite e demais atividades especificas a area se necessario;

Praga Coronel Vitoriano, 99 — CEP 12020-020 —- TAUBATE /SP — Fone:(12) 3621-1581
CNPJ: 72.299.001/0001-90 (12) 3624-6814 (12) 981623360 - Whatsapp




P
\\./ e

 BANCO @i DE
*LETE HUMANO

limpeza da sala e preparo do material onde ocorre o processo de pasteuriza¢éo do leite, assim como a montagem dos
kits (luvas, toucas, folder de orientagdes e os frascos hifenizados para coleta do leite) para as doadoras.

Em agosto houve 48 (quarenta e oito) atendimentos de usuarias no Banco de Leite, as auxiliares de enfermagem
realizaram 22 (vinte e dois) e a enfermeira da OSC as 26(vinte e seis) demais, as atividades das auxiliares consistiram
em visitas domiciliares as doadoras do leite humano, procedendo com a entrega dos frascos e do kit doadora (frasco
higienizado, folder de orientag8o, toucas e mascaras descartaveis). Em apoio as atividades da enfermeira do BLH
prestaram orientagbes as maes sobre a forma higiénica da coleta do leite; os procedimentos de higiene pré e pos
amamentagao; cuidados com as mamas; algumas técnicas (relactagéo, dedo minimo, caloria do leite humano) conforme
a necessidade da mée e do recém-nascido; apresentaram as formas adequadas de posicionamento do recém-nascido
durante a amamentagé&o; fizeram a verificagdo de peso e a forma de limpeza do coto umbilical do recém-nascido.
Organizagdo de material utilizado no Banco de Leite Humano. Realizou orientacbes e informacdes as gestantes
atendidas na Casa da Amizade e aos Professores da Creche Municipal — “EMEI Maria Mirian de Almeida - Vila S3o
José’. Ainda, a equipe de enfermagem manteve suas atividades diarias as agdes da bidloga no processo de
pasteurizacéo do leite humano e dos cuidados no ambiente do laboratério do BLH.

A Auxiliar de Limpeza exerce a fungdo de limpar e manter os cuidados de higienizagéo nas areas correspondentes a
Administrac&o da Casa da Crianga e do Banco de Leite. Em suas atribuicBes esta em varrer, limpar, lavar, higienizar e
manter os diversos cuidados necessarios dentro dos espagos da Casa da Crianca, assim como no local onde se
desenvolve as atividades do Banco de Leite.

Indicadores

Com a aquisi¢éo do recurso para custeio a fim de apoiar o pagamento da folha salarial dos funcionarios desta OSC foi
possivel garantir a manutencéo do quadro atual;

Impacto Social elou Aquisicéo dos Usuarios:

O auxilio de recursos financeiros na folha de pagamento dos funcionarios da Casa da Crianca — Servigo de
Protecéo a Crianga impacta socialmente a medida que reduz o risco de demissées do seu quadro funcional e contribui
na continuidade das atividades do Banco de Leite Humano de Taubaté (pasteurizacdo do Leite Humano entregues as
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UT! Neonatais), que é de interesse publico, pois os trabalhadores que presta servicos materno-infantis a populagéo

taubateana e aos recém nascidos internados nas UTI Neonatais permaneceréo no quadro atual.

Ainda ressaltamos que os trabalhos desenvolvidos pelos funcionarios tanto os especificos do laboratério, quanto
administrativos s&o relevantes para a execucdo e continuidade dos Projetos Sociais atendidos pela Casa da Crianca.

Através desse Projeto foi possivel realizar a manutengéo da folha de pagamento e evitar possiveis demissdes e
O prejuizo para o processo de pasteurizagdo do leite humano que necessita da equipe técnica completa.

Analise Técnica:

Apos analise técnica dos responsaveis pelo Projeto pode-se verificar que n&o foram encontradas dificuldades para
atingimento das metas estabelecidas, a aquisicdo do auxilio garantiu o custeamento da folha de pagamento dos
funcionarios e, portanto, a manutengéo da equipe atual.
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ENTIDADE SOCJAL: RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO

N \ p [}
Edesio/d Sllvaié AN m(—’i“\"

Marcos Moreira -
Presidente gestio 2024/2026 Caranty A%ministrativo
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’ LEITE HUMANO
RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES

Prestacado de Contas

Identificagdo da OSC CNPJ

Servigo de Protecéo a Crianga 7£.299.60110004:00

Processo n°

Processo Eletrdonico 1DOC n°:

13.362/24
Natureza do Recurso
Projeto: o i . 7
Emenda parlamentar n° 303.17; 312.4; 313.23; 307.30
Custeio de Recursos Humanos da Organizagéo e 306.49

Ntimero de atendidos

Més Referéncia
48 (quarenta e oito) Agosto

Na foto acima, o gerente adminisrativo esta realizando as atividades administrativas rotineiras da Entidade. Casa da
Crianga — Taubaté — SP.
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Nas fotos acima, a bidloga esta realizando a organizag&o em caixa térmica do LHOP (Leite Humano Ordenhado
Pausteurizado) para entrega no Lactario do Hospital parceiro, para posterior distribuic8o na UTINN (Unidade Terapia
Intensiva Neo-Natal). — Laboratério do Banco de Leite. Taubaté-SP.

Nas fotos acima, a auxiliar de enfermagem e a bidloga estéo realizando o processo de “reenvase e coleta do
Leite Humano para a pausterizagio”. Laboratério do Banco de Leite. Taubaté — SP.
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Nas fotos acima, a auxiliar de enfermagem est4 realizando atendimento e orientagdes a nutriz sobre
amamentacfo. Banco de Leite. Taubaté — SP.

Nas fotos acima, registra-se o encontro de gestantes na Casa da Amizade para o curso de amamentagéo. Taubaté —
SP.
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Acima, a auxiliar de limpeza esté realizando uma das atividades na area da Casa da Crianca. Taubaté — SP.

Acima, foto do Encontro de mées para a aula de Shantala ministrado pela fisioterapeuta da Ocazen. Casa da
Crianca. Taubaté — SP.
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Encontro com professores da Creche Municipal — “EMEI Maria Mirian de Almeida - Vila S&o José”.
Taubaté-SP
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ENTIDADE SOCI?I’.: RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUGCAO

Edesie’da’ Silva Santos Ma(cm %A Moreira
Presiderite gestédo 2024/2026 Gerente Administrativo
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Folha de Ponto — Periodo: Agosto 2024

Empregador: SERVIGO DE PROTECAO A CRIANCA

Empregado(a)

NOME: Claudia Lucia Lucas dos Santos

INCIO: 7H30 SAIDA: 13H30 INTERVALO: 15 minutos

Dia | Entrada | Iniciodo | Fimdo | Saida Hora Assinatura do Empregado (a)

Intervalo | Intervalo Extra

01 0¥+ 20N 11:15 11:30 L2 3D - Cla ko pe? o o ]
02 |03:30 | 1115 11:30  \3:30 R ) YRS YO/ TN
03 | SABADO - - - -
04 | DOMINGO - - - :
05 [0} 20| 1115 11:30 [13 30 - Obudel. o
06 |} 30 11:15 11:30 | })3:30 - Ol S0 7, o
07 |0X: 30 11:15 11:30 1330 - ol g o a
08 )20 11:15 11:30 33 - N ool o<Z
09 )30 11:15 11:30 | 1330 - Do de ey
10 | SABADO - - - -
11 | DOMINGO - - - -
12 |0} No | 1115 1130 [}3 2/) - A auuce aﬁ@—& ’
13 |0} 30 11:15 11:30 (132N - loas o
14 |01:30 11:15 11:30 |13 - Clo—olha L co
15 0320 11:15 11:30 {5 30 - o ouacig <Zca.
16 [0F > 11:15 11:30  [Y3:30 - O0mrcl 1o oLia.
17 | SABADO - - - -
18 | DOMINGO - - - -
19 |0+90 11:15 11:30 | {R'3p - Clow da pfe oo
20 |13 20 11:15 1130 [\ 30 - Oondle o2,
21 |0} 30 | 1115 11:30. 4330 - Ok bt iy o
22 |o%:30 11:15 11:30  [43:30 - C‘lew\g* oo
23 |0}'20 11:15 11:30 [P - ZAATNNP="Y
24 | SABADO - - - -
25 | DOMINGO - - - -
26 |0}.30] 1115 11:30 L 4\ YPOs VR Z S
27 |py:3.0) | 1145 11:30 - @ C‘,\___Q)l,;ﬁcfl_
28 [n).3n | 1135 11:30 - 00 G,clia oS
29 | 0+:30 11:15 11:30 - Ol rercdio Rc o
30 o} 20 11:15 11:30 - Qo oo Lo,
31 | SABADO - - -




Folha de Ponto — Periodo: Agosto 2024

Empregador: SERVICO DE PROTECAO A CRIANCA

Empregado(a)

NOME: Fabiana dos Santos Rodrigues

INfCIO: 7H30 SADA: 17H INTERVALO: 11H30 as 13H

Dia | Entrada | Iniciodo | Fimdo | Saida Hora Assinatura do Empregado (a)
Intervalo | Intervalo Extra

01 193430 177:30 1200 [4210d] - o Dol

02 92420 |971230 13:00 (1640 - | Xalnvana Sawla

03 | SABADO . - . -

04 | DOMINGO ; . - ¥

05 191430 14120 | 12:00 1309 - | Splhpn ornte

% 12:2011:20] [3/001fpi0)] - | Salran. Sonls

07 |03:301491: 2017500112 % - | Jalnh,. e Szte

08 132:30\71:30\13100 Mfc,a . Salnpra Dol

0 191930 71,3012 06 (4500 - |30ipma 5anld

10 | SABADO = = - -

11 | DOMINGO - - -

iz } 2.2 @W

13 7 - et

14 103:3014:36 (13707 12 00, - Salhiona Saatz

15 107230 [ 11:2011% ¢ O () ] Salnpne  Sade.

6 lpr. 201730 {2,400 113100 Salhire Sante

17 | SABADO - - - -

18 | DOMINGO - = -

19 loepa {10301 712: 0011 00| - Saln s 5ants

20 197:.20/71:20])13:0611:8) - Nl » Sants

21 10420 [14:2012:.000#:0d - S alhioa Sonte

22 |Q3.%0|9472013 1001300 - Salngnrno Sa e

B 0723417 (2012 A 1riwol - Selnorna Sada

24 | SABADO - - - -

25 DOMINGO - q - =

26 (6123044430 1200 12:00 - | Salnn e Sants

27 0 Vsonl 4120 42001220 - | Salponea Spqt8

28 0125071250 ’7“*274 dj7iel| - Selrvana Sa

29 |n2:30 (1130 f’i“bafao frepl - | Salipna a/we’zg

20 107229 11520112 0% 1204 - novna 6(/,&%

31 | SABADO 5 = -

.




Folha de Ponto - Periodo: Agosto 2024

Empregador: SERVICO DE PROTEGCAO A CRIANCA

Empregado(a)

NOME: Manoela Maria da Silva

INICIO: 7H30 SAIDA: 13H30 INTERVALO: 15 minutos
Dia | Entrada | Iniciodo | Fimdo | Saida Hora Assinatura do Empregado (a)
Intervalo | Intervalo Extra S~
01 [F:30] 1130 1145 |13:30 - el
02 [P 2| 1130 1145 | LR:29 - o/
03 | SABADO - - - -
04 | DOMINGO - - - - .
05 [3—30 | 11:30 11:45 | )25 - NN
06 | -2 11:30 11:45 1230 - A
07 11:30 11:45 - /
08 11:30 11:45 - /)
09 11:30 11:45 - /’
10 | SABADO - - - - /
11 | DOMINGO - - - - £
12 11:30 11:45 - /
13 11:30 11:45 - /
14 11:30 11:45 - /
15 11:30 11:45 - rd
16 11:30 11:45 - /
17 | SABADO - - - - (~
18 | DOMINGO - - - - lood
19 11:30 11:45 - iayY
20 11:30 11:45 - »
21 11:30 11:45 = &2y
22 11:30 11:45 - /
23 11:30 11:45 - 7
24 | SABADO - - - - S
25 | DOMINGO - - - - /
26 11:30 11:45 - /
27 11:30 11:45 - £
28 11:30 11:45 - /
29 11:30 11:45 - /
30 11:30 11:45 - .
31 | SABADO - - . .

S




Folha de Ponto — Periodo: Agosto 2024

Empregador: SERVICO DE PROTECAO A CRIANCA

Empregado(a)

NOME: Roseli Aparecida da Silva Leite Faria

INICIO: 7H30 SAIDA: 13H30 INTERVALO: 15 minutos

Dia | Entrada | Iniciodo | Fimdo | Saida Hora Assinatura do Empregado (a)

Intervalo | Intervalo Extra _

00 [0:20 11:30 1145|1220 - b %@5\

02 |0} 30| 11:30 145 1.2 - A8

03 | SABADO - - - - \ I r“‘
04 | DOMINGO - - - -

05 | o} 20| 11:30 11:45 122D -

06 <3 () 11:30 11:45 | {33 -

07 |01 30 11:30 11:45 |12 20 -

08 | ©}.30| 11:30 11:45 a9 -

THENES) 11:30 145 | 1y 30 -

10 | SABADO - - - -

11 | DOMINGO - - - - N A
12 |03 30| 1130 145 [13°30 - AL LY
13 [0 3] 1130 11:45 | 1 %20 - AXL A\
14 0320 11:30 11:45 | |37 30 - AW
15 |O0F .30 1130 11:45 | 3" 2y - ASNAY o5/
16 |0+ 30| 1130 11:45 | )3 30 - ‘ S
17 | SABADO . = - - )
18 | DOMINGO - - - - -
19 O] 20| 11:30 11:45 133 - 3@\\4?4/@7;{
20 (0330 1130 11:45 [ 12,30 - \}A\QX@:,\;_\)
21 [0}1720 | 1130 11:45 [ 132D - VAV
22 [0F30 11:30 11:45 Ere - A/ nY L)
23 11:30 11:45 - ~J

24 | SABADO - - - -

25 | DOMINGO - - - -

26 11:30 11:45 - Eol GA

27 11:30 11:45 - CFORGE

28 (0130 11:30 11:45 - %&M N
29 [0} 20| 1130 11:45 - 4
30 [0DF:30] 1130 11:45 - AU
31 | SABADO - : - LV Y~




Relacdo de Atendidos no BLH — Agosto 2024

MES DE AGOSTO/ 2024

BRUNA BARBIERI MORAIS

TAYLA MARY PEREIRA

GABRIELA DE FREITAS FERNANDES ALMEIDA

JULIANA STFEFANI MACHADO GARDENAL

MAYARA ALVES DA SILVA GOES

ALINE TAINARA SOUZA DA SILVA

MARIANA GONZAGA REIS

CLEUSIANE PEREIRA DA SILVA

OO (N YU W N (=

RYANA MORAIS SANTOS E ATAYDE

[
o

MAYARA FERNANDA DE MATTOS ARANTES

-
=

TYAYLA CRISTINA GONCALVES DE TOLEDO

[N
N

LAYANE VICTORIA MAXIMIANO DA LUZ RIBEIRO

[N
w

JULIA MARIA DOS REIS SANTOS

-
B

RAFAELA CAMPOS DE SOUZA DIAS

[
18]

LORAINE DE TOLEDO DOS SANTOS

[y
)]

ROSIANE VELOSO DE CAMARGO

iy
~

MAYARA FERNANDA DE MATTOS ARANTES

-
oo

MAIRA JULIANA DE CAMPOS GUTIERRES

[y
w

ALESSANDRA PEREIRA GRAMMLICH

N
o

MARIANA GONZAGA REIS

N
-

TAYLA CRISTINA GONCALVES DE TOLEDO

N
N

MARIA EUGENIA TUAN E SILVA

N
w

LAYANE VICTORIA MAXIMIANO DA LUZ RIBEIRO

N
S

VALERIA APARECIDA DOS SANTOS

N
Ut

GABRIELA MARIA DOS SANTOS DA SILVA

N
(o)}

ROSIEANE VELOSO DE CAMARGO

N
~!

CLEUSIANE PEREREIRA DA SILVA

N
00

ANA JULIA PAIVA

N
(e}

SAMIRA DE CAMPOS VIEIRA DE SOUZA

w
o

MAYARA FERNANDA DE MATTOS ARANTES

w
=

NATALIA DA SILVA GONCALVES LOPES MARINHO

w
N

TAYLA MARY PEREIRA

w
W

NICOLE ALMEIDA DO NASCIMENTO

w
N

PAULA DAIANE CRUZ MOREIRA

w
(9]

ANA CLARA MARINHO MIRANDA

w
[o)]

ALESSANDRA PEREIRA GRAMMLICH

BANCO gy DE
LEITE HUMANO



37

MARIA EUGENIA TUAN E SILVA

38

VALERIA APARECIDA DOS SANTOS

39

GABRIELA MARIA SANTOS DA SILVA

40

RAFAELA CORREA DE OLIVEIRA

41

SAMIRA DE CAMPOS VIEIRA DE SOUZA

42

ALESSANDRA PEREIRA GRAMMLICH

43

JESSICA CRISTINA VARGAS AMERICO

44

LARISSA SIMOES MARCELINO

45

JUDA MIDIA DOS SANTOS

46

DANIELA MARIA DE LIMA

47

ROSIEANE VELOSO DE CAMARGO

48

LAYANE VICTORIA MAXIMIANO DA LUZ RIBEIRO

&
BANCO @iy DE
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